ROMANIA NESECRET

MINISTERQL AFACERILOR INTERNE BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR Exemplar unic
Nr. ex. redactate 1
Nr. 3486382

- Data: 02.03.2023
Serviciul se Umane

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr.360/2002 privind Statutul politistului, ale
Ordinului M.A.l. nr.140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdatile
de politie ale Ministerului Afacerilor Interne si ale Ordinului M.A.l. nr.23/2015 privind
activitatea de psihologie in Ministerul Afacerilor Interne, toate cu modificarile si completarile
ulterioare;

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Directia Generald pentru
Evidenta Persoanelor (D.G.E.P.) in vederea ocuparii a 2 (doua) functii de conducere/posturi
vacante de sef birou I (functionar public cu statut special), specialitatea Evidenta
persoanelor si administrarea bazelor de date, existente la nivelul unor Structuri Teritoriale
de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor, prin recrutare din sursa
internd, din randul ofiterilor de politie ai M.A.L, absolventi de studii superioare care
indeplinesc conditiile legale, dupa cum urmeaza:

- sef birou I (functionar public cu statut special), specialitatea Evidenta persoanelor

si administrarea bazelor de date, in cadrul Biroului Judetean de Administrare a

Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor CONSTANTA, prevazut la pozitia 81

din Statul de organizare al structurilor teritoriale de administrare a bazelor de date

privind evidenta persoanelor (subordonate Directiei Generale pentru Evidenta

Persoanelor);

- sef birou I (functionar public cu statut special), specialitatea Evidenta persoanelor

si administrarea bazelor de date, in cadrul Biroului Judetean de Administrare a

Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor TIMIS, prevazut la pozitia 223 din Statul

de organizare al structurilor teritoriale de administrare a bazelor de date privind

evidenta persoanelor (subordonate Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor).

Va aducem la cunostinta faptul ca evaluarea psihologicd se va sustine In_data de
07.03.2023, ora 08:15, la sediul Institutului de Studii pentru Ordine Publica din municipiul
Bucuresti, soseaua Oltenitei nr.158-160, sector 4.

Candidatii se vor prezenta la data si ora stabilita, respectiv Tn locul in care au fost
planificati pentru sustinerea testarii psihologice avind asupra lor documente de
legitimare/identitate valabile (C.I./pasaport) si 2 pixuri cu pasta de culoare albastra.

Mentionim ca, pentru realizarea evaluirii psihologice, nu_vor fi_acceptate
intirzieri sau reprogramiri, candidatii urmand a se prezenta exclusiv conform
planificarii la data si ora stabilita.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat in perioada
de valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaludrii psihologice pe care au sustinut-0 pentru
acelasi scop, respectiv in cadrul altor proceduri de concurs pentru ocuparea unei functii de
conducere, nu pot participa la o noua evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita, Centrului de Psihosociologie al Ministerului
Afacerilor Interne, verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului
valabil, care va fi valorificat in procedura de concurs, la validarea candidaturilor.
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Rezultatele la testarea psihologicad se afiseaza pe pagina de Internet a unitatii,
http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.html, precum si la sediul Directiei Generale
pentru Evidenta Persoanelor din municipiul Bucuresti, Str. Obcina Mare nr.2, sector 6.

Lista candidatilor declarati ,,apt” psihologic se va posta pe pagina de Internet a
Directiei  Generale  pentru  Evidenta  Persoanelor, http://depabd.mai.gov.ro/posturi
vacante.html.

Candidatii declarati ,,inapt” psihologic vor fi informati prin e-mail si nu vor putea
participa la concurs.

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine, se
formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului de Psihosociologie al M.A.l
si se depun la sediul Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor din municipiul Bucuresti,
Str.Obcina Mare nr.2, Sector 6, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta de
catre candidati a rezultatului (avizului psihologic), urménd a fi inaintate, de indata, Centrului
de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutionarii acestora,
conform prevederilor legale Tn vigoare.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale,
criteriile specifice de recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului si ale
caror dosare de recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul
previzut in anuntul de concurs.

ATENTIE!

Tn contextul epidemiologic actual, pe parcursul desfasuriarii concursului se vor respecta
regulile/masurile de preventie/protectie sanitard, stabilite potrivit reglementarilor legale
n vigoare.

Modificarile care privesc organizarea si desfasurarea concursului, intervenite din
motive obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alti factori) se vor afisa in
timp util pe pagina de internet: http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.html.

Pentru nelamuriri va puteti adresa telefonic la nr. de telefon. 021/413.54.42, int. 25005,
25222 sau 25196, in zilele lucratoare, in intervalul orar 10:00 — 14:00.

Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioadd de organizare si desfdasurare a
concursului, sa verifice si sa se informeze permanent prin verificarea paginii de internet,
respective site-ul institutiei http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.html, cu privire la
eventualele modificari privind datele concursului.

COMISIA DE CONCURS
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